
 

Twoje dane osobowe przetwarzamy wyłącznie w celu realizacji procesów rekrutacyjnych. Zgodnie z RODO, bez wyrażenia dodatkowej zgody dane nie są 

nikomu przekazywane. Zarejestruj i swobodnie zarządzaj swoimi danymi. BDI od ponad 34 lat aktywnie wspiera polskich inżynierów w budowaniu ich karier 

zawodowych. Z naszej pomocy skorzystało już 200 tysięcy inżynierów. Dołącz do nich i zyskaj sprawdzonego sojusznika na rynku pracy. 
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Kierownik Robót Elektrycznych 

/ Inżynier Budowy 

 

ważna do 10.04.2025 

Opis pracodawcy: 

Klient BDI - stabilna i rozwijająca się od ponad 23 lat firma, która specjalizuje się w dostawach, montażu i serwisach infrastruktury 
lotniskowej w Polsce i za granicą, zarówno na lotniskach cywilnych jak i wojskowych. 

Zakres obowiązków: 

• koordynacja robót elektrycznych w oparciu o dokumentację techniczną i wymagania kontraktu, 
• koordynacja podległych pracowników, podwykonawców i dostawców, 
• analiza i weryfikacja dokumentacji technicznej oraz przedmiarów budowlanych, 
• prowadzenie bieżącej dokumentacji w zakresie instalacji elektrycznych, 
• aktywna współpraca z Kierownikiem Budowy lub Projektu prowadzącym Inwestycję, 
• przygotowanie instalacji elektrycznej oraz dokumentacji do odbiorów, 
• zamawianie materiałów i rozliczanie, 
• raportowanie postępu robót zgodnie z harmonogramem robót, 
• sporządzanie przedmiarów i obmiarów robót, 
• rozliczanie robót podwykonawców i sił własnych. 

Wymagania: 

• wykształcenie wyższe techniczne - kierunek Elektrotechnika, 
• uprawnienia SEP do 15 kV w zakresie dozoru i eksploatacji wraz z pomiarami, 
• minimum 2-letnie doświadczenie w pracy na budowie na stanowisko Inżyniera Budowy w zakresie Robót Elektrycznych 

lub Kierownika Robót Elektrycznych, 
• znajomość programów MS Projekt, MS Office, Auto CAD lub pokrewny, Norma lub inny program kosztorysowy, 
• umiejętność czytania i pracy z dokumentacją techniczną i projektową, 
• komunikatywna znajomość języka angielskiego lub niemieckiego, 
• prawo jazdy kat. B oraz gotowość do częstych wyjazdów służbowych i pracy w delegacji. 
Mile widziane: 
• uprawnienia budowlane do kierowania robotami elektrycznymi bez ograniczeń (możliwość zdobycia praktyki), 
• osoby zamieszkałe na terenie województw: mazowieckiego, małopolskiego, podkarpackiego, lubelskiego, warmińsko-

mazurskiego, pomorskiego, zachodniopomorskiego lub wielkopolskiego. 

Firma oferuje: 

• wynagrodzenie, dostosowane do doświadczenia i umiejętności, 
• możliwość uzyskania premii uzależnionych od wyników pracy oraz realizacji projektów, 
• szkolenia zawodowe, kursy oraz wsparcie w uzyskiwaniu certyfikatów branżowych oraz udziały w targach branżowych, 
• dogodną formę współpracy (zatrudnienie na umowę o pracę lub B2B), 
• pojazd służbowy do użytku prywatnego, 
• możliwość awansu zawodowego, 
• przyjazną atmosferę w zespole oraz możliwość współpracy z doświadczonymi specjalistami, 
• nowoczesne oprogramowanie i sprzęt niezbędny do efektywnego wykonywania obowiązków, 
• pakiet medyczny, ubezpieczenia i inne benefity, 
• możliwość pracy nad różnorodnymi projektami w branży elektrycznej i teletechnicznej. 

Miejsce podjęcia pracy: 

• dowolne 

Wynagrodzenie: 

• zatrudnienie na umowę o pracę: 12.000-17.000 złotych brutto 

 
Aplikuj na www.bdi.com.pl/oferty/10928/ lub prześlij CV na adres cv@bdi.com.pl. 

https://www.bdi.com.pl/oferty/10928/
mailto:cv@bdi.com.pl

