
 

Loading Systems to jedna z wiodących europejskich marek, pionier i lider w swojej branży. Od ponad 50 lat dba o sprawne 

funkcjonowanie efektywnego łańcucha dostaw klientów. Specjalizuje się w produkcji, montażu i serwisie kompletnych systemów 

przeładunkowych – bram przemysłowych, ramp, uszczelnień, stołów nożycowych oraz innych zaawansowanych technologii, 

urządzeń i akcesoriów zapewniających wysoką wydajność pracy i poprawiających bezpieczeństwo w strefie przeładunku. 

Poszukujesz ciekawej, pełnej ambitnych wyzwań, mobilnej pracy w jednej z największych branż i chciałbyś aby 

Twoja kandydatura wzięła udział w tym procesie rekrutacji?  

W związku z rozwojem struktur firmy aktualnie rekrutujemy na stanowisko: 

Specjalista(-tka) ds. ofertowania (m/k) 

 
Lokalizacja (miejscowo ść, region): Poznań 

Zakres obowi ązków 

• Przygotowywanie ofert i kalkulacji na usługi naprawcze, na podstawie raportów pokontrolnych, 
• Kontakt telefoniczny i mailowy z kontrahentami, 
• Współpraca z Regionalnymi Doradcami Klienta, Działem Realizacji i innymi działami w firmie 
• Promocja marki Loading Systems poprzez rzetelną i profesjonalną komunikację z klientami, 
• Współudział w realizacji celów Działu oraz w podejmowaniu decyzji. 

 

Wymagane umiej ętno ści 

• Absolwenci lub studenci ostatniego roku studiów preferowani studenci/absolwenci kierunków 
technicznych, budownictwa, budowy maszyn, elektroniki i telekomunikacji, wydziałów 
elektrycznych lub pokrewnych (min. tytuł inż.) 

• Gotowość do podjęcia stałej pracy po okresie próbnym, 
• Dyspozycyjność w stałych godzinach pracy, 
• Dobra znajomość MS Word, MS Excel, MS PowerPoint,  
• Umiejętność posługiwania się rysunkiem technicznym (dwg) i umiejętność pracy z dokumentacją 

techniczną  
• Wysoka kultura osobista, zaangażowanie, zdolności komunikacyjne 
• Znajomość języka angielskiego umożliwiająca samodzielną komunikację jest wymogiem 

niezbędnym,,  
• Umiejętność pracy samodzielnie, jak i zespole. 

 
 
Oferujemy: 

• Stałe zatrudnienie, 
• Możliwość zdobycia i wykorzystania wartościowego doświadczenia w różnych działach firmy, 

również w ramach szkoleń w kraju i za granicą, 
• Pracę w międzynarodowej firmie, udział w projektach rozwojowych 
• Możliwość wykorzystania i doskonalenia znajomości języka angielskiego w praktyce  
• Przyjazną atmosferę pracy 
• Możliwość przystąpienia do ubezpieczenia grupowego, 
• Po okresie próbnym pakiet medyczny, karta Multisport, 

 
Aplikacje należy składać poprzez przesłanie CV i listu motywacyjnego na adres : hr@loading-systems.pl 

 

Dziękujemy za wszystkie nadesłane aplikacje i informujemy, że skontaktujemy się z wybranymi kandydatami. 

 

Prosimy o dopisanie następującej klauzuli: " Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbędnych do realizacji 

procesu rekrutacji zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 

osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE (RODO), przez Loading Systems Polska Sp. z o.o. z siedzibą w Poznaniu." 


